Evropska povelja o u¢esSéu mladih
u zivotu na opéinskom i regionalnom nivou

Povelja ukljucena u Rezoluciju 237 Stalne konferencije predstavnika lokalnih i regionalnih
vlasti u Evropi, usvojena 19. marta 1992. godine

Dio |: Sektorska politika

1. Vjeruju¢i da se ucesée mladih ljudi u zivotu na opéinskom i/ili regionalnom nivou nalazi
unutar okvira sveopée politike zasnovane na koherentnoj meduovisnosti sektorske
politike, vlasti nalokalnom i regionalnom nivou, obavezuju se dace postivati principe ove
politike, te da ¢e primjenjivati razne oblike uceS¢a koje ona zagovara, uz konsultacije sa
mladim ljudimai njihovim predstavnicima.

2. Principi i razlicite forme uces¢a primjenjuju se na sve mlade, bez ikakve diskriminacije,
posebno u odnosu na etnicke, rasne, nacionalne, socijalnei kulturne manjine.

Politika slobodnog vremena i drustveno-politic¢ke aktivnosti

3. Opcine i regije obavezne su primjenjivati politiku koja ¢e biti povljna za organizirane
drustveno-kulturne aktivnosti: asocijacije i organizacije mladih, grupe mladih i kulturne
centre, zajedno sa porodicom, skolama, i drugim organizacijama:

a. Predstavljaju jedan od stubova drustvene kohezije u op¢inamaili regionima, kao i

b. Ostaju idedan kanal za sudjelovanje mladih i implementaciju politike mladih na
podrucju sporta, kulture, znanstva i trgovine, muzickog stvaralastva i izrazavanja,
dramskei likovne umjetnosti, kao i na podrucju drustvenih akcija.

4. Imajuci u vidu teznje mladih ljudi, te njihovu sposobnost za razvijanje mikroprojekata i
implementacije lokalnih Sema, opéine i regioni predlazu ohrabrivanje razvoja felksibilnih
oblika i struktura za udruzivanje, kao $to su centri za mladeili grupe mladih, organizirane
od njih samih.

5. Lokalnei regionalne vlasti obavezuju se da ¢e ohrabrivati razvoj organizacija mladih koji
se, kao rezultat akumulacije nestabilnosti sa kojom se suocavaju, nalaze najdalje od Zivota
u zgjednici.

6. U cilju razvijanja mreze lokalnih i regionalnih asocijacija mladih, lokalne i regionalne
vlasti obavezuju se da ¢e, donose¢i odgovarguce mjere, dati posebnu podrsku
organizacijama i asocijacijama koje se bave obukom Sefova, rukovodilaca klubova i
organizacija mladih, kao i mladih socijalnih radnika, koji imgu vitalnu ulogu u zivotu na
lokalnom i regionalnom nivou.

7. Lokane i regionalne vlasti obavezne su, ukoliko to vazece lokalno ili nacionaln
zakonodavstvo dozovoljava, dozvoliti mladim ljudima u dobi iznad 16 godina da glasaju i
uzmu aktivno ucesée u statutarnim organima asocijacija i organizacija mladih ¢iji su oni
aktivni ¢lanovi.

Politika podsticanja zapoSjavanja i smanjivanja nezapos enosti medu mladima

8. Lokalne i regionalne vlasti obavezuju se da ¢e, svim odgovargju¢im sredstvima koja im
stoje na raspolaganju provesti ili omoguciti provedbu programa borbe protiv
nezaposlenosti na ekonomskom i drustvenom nivou, te se na taj nacin pozabaviti jednim
od faktora koji mlade ljude ¢ini drustveno neprilagodenima.

9. U pogledu implementacije konkretne ugovorne politike u korist zapodjavanja mladih,
obavezuju se da ¢e uspostaviti ili poboljSati strukture komunikacije na lokalnom ili
regionalnom nivou izmedu zajednice podovnih ljudi, predstavnika vlasti nadleznih za
obrazovanje i obuku, te predstavnika lokalnih i regionalnih asocijacija mladih.
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10. Takoder se obavezuju da ¢e preuzeti svoje odgovornosti u poduzimanju koraka ka
ohrabrivanju zapodjavanja mladih Ijudi, posebno u djede¢im oblastima:

a U bliskoj suradnji sa Skolama i ustanovama za stru¢no osposobljavanje u borbi
protiv [0Sih rezultata u obrazovanju;

b. Uspostavi lokalnih centara, kako bi se osiguraa posebna pomo¢ mladim ljudima
koji imaju ozbiljne teSkoce u nalazenju posla, budu¢i da nemaju neophodne
kvalifikacije, ili su nadrugi nacin drustveno ili porodi¢no hendikepirani;

c. Davanjem prioriteta ohrabrivanju mladih ljudi koji namjeravaju pokrenuti mala
preduzeca ili zadruge, stavljanjem na raspolaganje logisticke podrske u obliku
prostorija, opreme, te pruzanjem finansijskih i komercijalnih savjeta;

d. Pruzanjem podrske aktivnostima organizacija mladih, asocijacija mladih, kao i
klubova za mlade, koji predstavljaju vazan cinilac drustvene scene na lokalnom
nivou, posebno onih koje se bave hendikepiranim mladim ljudima, putem
finansijske pomo¢i zasnovane na ugovorima, kao i osobadanjem od poreza i
drustvenih doprinosa, i pruzanjem podrske u smislu obucavanja i opremanja;

e. Pruzanjem podrske projektima koji ohrabruju dobrovoljni rad kao alternativno
sredstvo druStvene integracije za nezaposlene, kao i dopunu obrazovanju s
obzirom na nezaposlenodt, te kao aktivnu formu uc¢esta mladih ljudi u njihovom
lokalnom ili regionalnom okruzenju.

11. U vezi saizgradnjom Ebrope, opéine i regije daju punu podrsku onim asocijacijama ili
grupama koje podsticu mobilnost mladih ljudi, putem razmjene projekata za mlade
radnike ili studente, te razvijanjem politike umrezavanja razmjene u korist mladih radnika

Politika stambenog i urbanog razvoja

12. Zajedno sa predstavnicima organizacija mladih, opéine i regije obavezuju se da ce stvaréti
uvjete za razvijanje urbane ekoloske politike zasnovane na viSe integriranom, a manje
fragmentiranom drustvenom okolisu, u kojem ¢e stambeni fond, objekti za rekreaciju,
trgovine, Skole, igralista, pacak i radna mjesta, biti bli¢e jedni drugima.

13. Prilikom organiziranja gradskih saobracajnih sistema, opcine i druge zajednice trebaju
uspostaviti djelotvorne mehanizme koji ¢e omoguciti mladim ljudima da uzmu uceséa u
ovoj organizaciji. Takvi mehanizmi trebaju podjednako omoguciti suradnju na nivoima
iznad lokalnih zajednica

14. Loklane i regionalne vlasti obavezuju se da ¢e provoditi stambenu i gradsku razvojnu
politiku koja ¢e aktivno ukljucivati mlade Ijude u procese konsultacija, povezujuci lokalne
i regionalne izabrane duznosnike, donosoce ekonomskih odluka, rukovodioce asocijacija
i arhitekte.

Njihov cilj je:

a da pripreme programe za harmonicniji zivotni okoliS, koji bi vodili li¢noj
afirmaciji i razvoju stvarne solidarnosti izmedu generacija;

b. darazviju uskladenu politiku urbanog razvoja koja ¢e voditi racuna o drustvenim i
interkulturalnim realnostima prilikom sastavljanja programa stambenog razvoja
i/ili obnove stambenog fonda.

15. U bliskoj suradnji sa organizacijama mladih, organizacijama stanara i/ili organizacijama
potrosaca, agencijama za razvoj drustvenog stambenog fonda i socijalnim radnicima,
lokalne vlasti obavezuju se da ¢e promovirati razvoj, ili da ¢e razvijati unutar postojecih
drustvenih struktura:

a. Lokalne informativne centre za omoguc¢avanje stambenog smjestaja mladih ljudi;
svrha ovih centara sastoji se u djedecem:
Osiguravanje punih informacija 0 mogu¢nostima za stanovanje, imajuci u
vidu sredstvai potrebe pojedinaca;
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Osiguravanje svih neophodnih informacija o vaze¢em zakonodavstvu i 0
pravimai obavezama kojaiz njega proizilaze;
Pruzanje pomo¢i prilikom smjestaja mladih ljudi sa drustvenim i
porodi¢nim teSkocama;
b. lokalni garantni fondovi, kako bi se pomoglo mladim ljudima da dodu do
stambenog prostora.

Palitika obrazovanja i obuke koja ¢e promovirati u¢eSée mladih

16. Lokalne i regionalne vlasti obavezuju se da ¢e u okviru svojih nadleznosti provoditi takvu
politiku u oblasti Skolstva, koja ¢e promovirati obrazovanje u oblasti ljudskih prava i
ohrabrivati malde ljude da ostvaruju puno ucesée u Skolskom zivotu i srodnim
aktivnostima, kao $to su vannastavne aktivnosti i razmjena ucenika.

17. Op¢ine i regije obavezuju se da ¢e pripremiti projekte u oblasti Skolstva sa ciljem
integriranja mladih ljudi u zivot zajednice, posebno ohrabrivanje i finansijsku podrsku na
djedece nacine:

a. Pruzanje podrske novinama i drugim medijskim projektima koje pokrecu mladi
l[judi da im pomognu kako bi razvili svoje sposobnosti izrazavanja i
komuniciranja;

b. Ohrabrivanje uces¢a mladih u Skolskim strukturama, kako bi ih se prilagodilo
djelovanju demokracije;

c. Pruzanje podrske programima razmjene mladih i multilaterarnih kontakata izmedu
mladih ljudi i Skola u evropskim gradovima, kako bi ih se pripremalo za zivot u
multikulturnom drustvu.

18. Lokalne i regionalne vlasti koje odlucuju o skolskim programima i programima obuke
obavezuju se da ¢e pozvati mlade ljude u konsultativna tijela koja planiraju Skolske
programe i obrazovne aktivnosti koje ohrabruju umjetnicka izrazavanja mladih ljudi, kao
§to su drama, umjetnost, muzika, literarni sastavi i mediji.

Politika mobilnosti mladih
kao instrument za uspostavu bolje regionalne ravnoteze u Evropi

19. Lokalne i regionalne vlasti opredjeljene su za obavljanje svog poda, tako da njihova
politika rada sa mladima, a posebno njihova politika ohrabrivanja medunarodne razmjene
mladih, moze igrati ulogu u promoviranju izbaansiranog regionalnog ekonomskog
razvoja u Evropi:

a. Lokalnei regionalne vlasti u regijama sa niskim nivoom zarada, visokim stepenom
nezaposlenosti ili drugim znakovima strukturnih problema opredijeljene su za
aktivan napor na ohrabrivanju njihovih skola i mladih u njihovim regijama da
ucestvuju u medunarodnim aktivnostima vezanim za uspostavu suradnje medu
Skolama, multikulturnim Skolskim razmjenama i razlicitim evropskim mrezama,
kao sto je NEJ mreza. Lokalne i regionane vlasti takoder izrazavaju spremnost da
daju finansijsku potporu ovom obliku razmjene, zato $to to oni smatraju strateski
vaznim za regionalni razvoj buduc¢nosti Evrope, kako bi mladima bila pruzena
pocetna Sansa da steknu medunarodno iskustvo. Lokalne i regionalne viasti sa
takvom politikom pokuSavaju stvoriti Sto je moguce vise moguénosti za mlade
[jude da rade u kompanijama koje ¢e se takmiciti na medunarodnim trzistima;

b. Lokalne i regionalne vlasti, u ekonomski uspjednim regijama, takoder aktivno
podsticu svoje Skole i svoje mlade da ucestvuje u aktivnostima medunarodne
Skolske suradnje i multikulturne Skolske razmjene, kao i njihovo uceste u
evropskim mrezama. Ove vlasti takoder izrazavaju spremnost da daju finansijsku
podrsku u ovom obliku razmjene, posebno u regijama sa nizin nivoom standarda i
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ekonomskog razvoja, udaljenim regijamai regijama sajezicimai kulturom koja se
mnogo razlikuje od njihove vlastite.

Socijalna i zdravstvena politika

20. S obzirom na promoviranje hitnosti u provedbi projekata koje pripremaju mladi ljudi i
njihovim smjedtanjem u okvire razvoja koncepta sveobuhvatnog zdravlja i dinamike
komunalnog zivota, lokalne i regionalne vlasti obavezuju se da ¢e pripremati ili razvijati
institucionalne mehanizme za konsaultacije izmedu organizacija mladih, izabranih
predstavnika, te svim socijalnih i profesionalnih grupa koje se bave socijalnom dobrobiti i
promoviranjem zdravlja

21. Suocene sa problemima zloupotrebe droga i alkohola medu mladima ljudima, lokalne i
regionalne vlasti obavezuju se da ¢e pripremiti, razvijati ili promovirati, zgjedno sa
predstavnicima organizacija mladi, lokalnu informativnu politiku i savjetodavne resurse
za mlade ljude pogodene ovim problemom, kao i posebnu politiku obuke za mlade
socijane radnike i dobrovoljce, kao i rukovodioce organizacija koje pripremaju
preventivnei rehabilitacione strategije za mlade ljude.

22. Mladi ljudi moraju se suociti sa razli¢itim problemima na planu struke, te ekonomskom i
kulturnom planu: u vezi sa spolnim i porodi¢nim zivotom, iako su ovo sustinske
komponente zivota, posebno mladih ljudi. Loklane i regionalne vlasti obavezuju se da ¢e
promovirati uces¢e mladih ljudi u projektima planiranja i procjenjivanja, kao i aktivnosti
koje vode ove Sluzbe i centre.

23.S obzirom na sadasnji porast bolesti koje se prenose seksualnim putem, lokalne i
regional ne vlasti obavezuju se daintenzivirgju informativne kampanje i preventivne mjere
usmjerene na mlade ljude, te na taj nacin promoviraju unutar zajednice duh solidarnosti
koji ¢e jacati socijalne veze u kojima nema mjesta za moralne osude i segregaciju. Mladi
ljudi i predstavnici njihovih lokalnih organizacija trebgu biti blisko povezani u procesu
pripreme i provedbe ovih informativnih programai akcija

Program informativnih centarai baza podataka za mlade ljude

24. U odgovoru na zahtjeve mladih ljudi, opcine i regije obavezuju se da ¢e promovirati i
podrzavati informativne i savjetodavne centre koji nude usluge svim mladim ljudima i
koji im direktno dostavljgu informacije o Sirokom spektru pitanja, kao $to su slobodne
aktivnosti, sport, kulturne aktivnosti, stambena pitanja, asocijacije mladih, privremeno
zaposlenje, stru¢no osposobljavanje i obuka.

Politika jednakih mogu¢énosti

25. Opcinei regije izrazavaju svoju snaznu podrsku poboljSanju uvjeta zaravnopravno ucesée
muskaraca i Zena u zivotu na lokalnom i regionalnom nivou, a posebno odredenim
programima koji mladim Zenama omogucavaju prisup odgovornim funkcijama u
asocijacijama, politici i vlastima nalokalnom nivou.

26.U okviru svojih ovlasti, lokalne i regionalne vlasti obavezuju se da ¢e promovirati
obrazovne programe o ravnopravnosti Zzena i muskaraca, djece joS od ranog djetinjstva,
time daju¢i nastavnicima obrazovna sredstva, kako bi se mogli pozabaviti drustvenim i
kulturnim stereotipima.

27. U okviru promocije politike ravnopravnosti zena i muskaraca, lokalne i regionalne vlasti
Se obavezuju:

a. Da c¢e predvidjeti odredene budzetske stavke za zapodjavanje kvalificirane osobe
koja ¢e biti odgovorna zaravnopravnost i pitanja zeng;
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b.

C.

d.

Da ¢e napraviti srednjorocni plan s ciljem eliminacije neravnopravnosti medu
mladim ljudima;

Da ¢e objavljivati godisnji izvjestaj koji ¢e sadrzavati statistike o mjerama
poduzetim u vezi sa promocijom ravnopravnosti, uzimajuci u obzir spol i godine
Zivota, kao i godisnji izvjesta o politici tretmana ravnopravnosti;

Da ¢e voditi odredenu politiku u ime djevojaka i mladih Zena, aktivnom podrskom
za uspostavu komisija za koordinaciju ostvarenja ravnopravnosti muskaracai zena.

28. Ovi politicki programi bi trebali omoguciti djevojkamai mladim zenama:

a

b.

C.

d.

Da dobiju odredene informacije o kursevima obuke za profesionalnu kvalifikaciju;
Podrsku u sticanju znanja neophodnog za njihov posao putem grantovai posebnih
kursevai studija;

Obuku u vodenju javnih poslova, tako Sto ¢e im se povjeriti odgovornosti na
najviSem nivou, na osnovu odredenog broja mjesta rezervisanih za zene;

Uvodenje finansijskih mjera za finansiranje socijanih sluzbi za pomo¢ djevojkama
i mladim Zenama.

Specifi¢na politika za ruralneregije

29. Regionane vlasti i rurane zajednice obavezuju se da ¢e pokrenuti posebnu politiku za
ruraneregije, i to nadjedeci nacin:

a

Davanjem prioriteta podrsci za mala i srednja preduzeca i zadruge koje osnuju
mladi ljudi, a istovremeno unapredenje politika za zapoSjavanje u seoskim
podrucjima, naroc¢ito kroz podrsku malim i srednjim preduzeéima i lokalnu
proizvodnju poljoprivrednih proizvoda;

Promocijom stambene politike koja ¢e mladim ljudima omoguciti datamo Zzive;
Razvijanjem obrazovne politike koja podrzava mreze skola u ruranim podrucjima
u cilju davanja garancije za obrazovne objekte koji ¢e u potpunosti omoguditi
mladima da ucestvuje u zivotu njihovih selaii regije;

Oc¢uvanjem ili stvaranjem mogu¢nosti za stru¢no obucavanje, ¢ime se mladim
[judima garantira njihovo pravo na obuku u njihovoj regiji

Podsticanjem rada klubova i asocijacija mladih, stvaranjem ili podrzavanjem
centara i/ili mobilnih objekata otvorenih za sve, kao i podsticanjem aktivnosti
mladih i njenih organizacija koje stimulirgju drustveni i kulturni Zivot i nude
mladima bijeg od izoliranosti, nataj nacin pruzajuci im priliku da sami odlucuju o
svojim zivotimai da se pozabave glavnim pitanjima od vlagtitog interesa;
Pomaganjem mladim ljudima da igraju aktivnu ulogu u organizaciji i vodenju
javnih poslova.

Specifi¢ne kulturne politike

30. Lokalne i regionalne vlasti obavezuju se da ¢e mladima osigurati objekte i uvjete u kojima
mogu izraziti sebei pokazati svoju kreativnost, kao naprimjer:

Promoviranjem obuka i kreativnog izrazavanja kroz muziku, medije i
umjetnost;

Osiguravanjem modrenih sredstava izrazavanja i komunikacije, kao i
modernih tehnologija dostupnih mladima;

Osiguravanjem objekata za mlade, kao $to su poslovni prostori, izvori
informacija, zatim logistickih infrastruktura od sustinske vaznosti za
njihove kreativne, izrazajne i kulturne aktivnosti;

Uspostavom komunikacijskih centara, kao sto su lokalni i regionalni
radioi TV kanali u kojimamladi mogu aktivno sudjelovati.
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Politika zastite okolisa

31. Svjesni ¢injenice da su ekoloski problemi od ogromnog znataja za mlade koji ¢e biti
obavezni da se u budué¢nosti nose sa greskama pocinjenim u prodosti, lokalne i regionalne
vlasti se obavezuju dace

32. Suoceni sa ocitim pogorsanjem kvaliteta zivotnog okolisa, zahvaljujué¢i nasem nacinu
zZivotai razmiSljanju na kratke staze, lokalne i regionalne vlasti se obavezuju da ¢e pruziti
punu finansijsku podrsku projektima razvijanja svijesti o ekoloskim problemima u
Skolama i raznim asocijacijama, bilo da su to tradicionalni ili eksperimentalni obrazovni
projekti.

33. Lokalne i regionalne vlasti obavezuju se da ¢e podrzati interkulturalnu razmjenu u cilju
promocije razumijevanja globalnih ekoloskih problema i razvoja svijesti o potrebi, kojaiz
toga proizilazi, za nadnacionalnim strukturama.

Dio Il Institucionalno u¢esée mladih u Zivotu na lokalnom i regionalnom nivou

34.U cilju provedbe ovih sektorskih politika, vlasti na lokalnom i regionalnom nivou
obavezuju se da ¢e osigurati maksimum uvijeta institucijama koje se bave uceS¢em mladih
u odlukamai debatama koje se njih ticu.

35. Uvijeti institucija za bavljenje tim u¢eSéem sastavni su dio struktura koje mogu poprimiti
razlicite oblike u urbanim sredinama, u gradu, u selu, ili ¢ak u regiji. Te strukture bi
trebale omoguciti mladim ljudimai njihovim predstavnicima da budu ravnopravni partneri
u provedbi politike koja se njih tice.

36. Partnerstvo, jedno od sredstava putem kojih mladi mogu jasno izraziti svoje misljenje i
poboljSati svoju ulogu i status u zajednici, predstavlja glavni klju¢ za prakti¢nu primjenu
ove Povelje u vezi sauceS¢cem mladih u zivotu zajednice.

Zastupnik mladih

37. Ako ¢e mladi ljudi zaista biti predstavljeni u organima na opéinskom i regionalnom nivou,
onda mora postojati pozicija «zastupnik miladih» u okviru vlasti na lokalnom ili
regional nom nivou.

Na mjestima gdje ova praksa nije institucionalizirana, vlasti na lokalnom ili regionalnom
nivou obavezuju se da ¢e razmotriti, u okviru lokalnog zakonodavstva koje je trenutno na
snazi, natine za stvaranje te pozicije koju treba dodijeliti mladoj osobi, naprimjer, na
prijedlog njihovih asocijacija

Tokom svog stalnog mandata, on ili ona ¢e asistirati sluzbeniku opcinskog odjela za
pitanja mladih, u vezi sa osiguranjem dodjednosti ciljeva politike mladih i koordiniranosti
odluka koje se ticu mladih.

Struktura za suradnju u upravijanju projektima

38. Svjesni drustvenih i kulturnih promjena u zajednici, sugjedstvu ili u selu, mladi ljudi bi
trebali preuzeti direktnu odgovornost za projekte i imati aktivhu ulogu u relevantnim
politikama.

U tu svrhu, vlasti na lokalnom ili regionalnom nivou obavezuju se da ¢e osnovati ili
podrZzati vueca mladih koja djeluju kao strukture s aktivnom ulogom u kojima:
Mlade ljude biraju oni iz svojih redova;
Mlada osoba izabrana za predsedavaju¢eg skupstine, dopredsedava
opc¢inskim procedurama zgjedno sa nacelnikom ili opcinskim vije¢nikom
zapitanjamladih;
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Vijece mladih u potpunosti ¢ine mladi ljudi, s izuzetkom nacelnika ili
opcinskog vije¢nika odgovornog za pitanja mladih.

39.U ova vijeta mladi ljudi se birgu na osnovu socijalne situacije u odredenoj opcini,
ukljucuju¢i sugiedne grupe mladih, asocijacije i organizacije mladih, centre za mlade i
centre u zgjednicama, vijecamladih i Skole.

40. Na osnovu budzeta kojeg su dodijelile viasti na lokalnom ili regionalnom nivou, ova
vijecamladih djeluju na cetiri nacina:

Pracenjem potreba i aspiracija mladih i analiziranjem problema koji se
javljaju;

Proucavanjem ostvarivosti projekta u vezi sa eksperimentima, lokalnim
predstavnicimai radnicimau civilnoj sluzbi u potkomitetima;
Sastavljanjem budzeta, donoSenjem i provedbom odluka;

Pracenjem rezultata

41. Pored provedbe projekta, ova vijeca mladih mogu se pozvati naraspravu o pitanjima koja
seti¢u mladih iz odredenog gradaili sela, ili iz sugedstva.

Pruzajuc¢i mogué¢nost mladim ljudima da govore o pitanjima koja se njih ti¢u, osiguravaju im
obuku za provedbu demokracije i vodenje javnih poslova.

Struktura za konsultacije

42. Ovo je forum koji osigurava redovne i stalne institucionalne dijaloge izmedu izabranih
predstavnika i zastupnika, ili predstavnika asocijacija i organizacija mladih. Ti
predstavnici mogu biti mladi ljudi koje su oni izabrali iz svojih redova , mladi socijalni
radnici, vode asocijacija mladih, klubova za mlade, centara zajednica, socijalnih centara,
centara za planiranje porodice, informacijskih i servisnih centara, ili lidera vijeca mladih,
stvargjuci tako jedno koordinirajuce tijelo koje povezuje asocijacije i organizacije mladih
u nekoj opcini ili regiji.

Ova struktura je forum u kojem se stvargju sektorske politike koje su popratene u
konsultacijama sa mladimaili za mlade.
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