Na osnovu Clana 27. stav 1. tacka 21. Statuta Saveza opcina i gradova Federacije Bosne i
Hercegovine («SluZzbene novine Federacije Bosne i Hercegovine», broj 29/08) i Odluke o
izmjenama i dopunama Statuta Saveza opcina i gradova Federacije Bosne i Hercegovine, broj:
161/09 od 16.04.2009. godine, Predsjednistvo Skupstine Saveza opéina i gradova Federacije
Bosne i Hercegovine na Petoj sjednici odrZzanoj 23.04.2014. godine u Visokomdonosii

PRAVILNIK

o standardima obuke i struénog usavrs§avanja sluzbenika i izabranih zvani€nika u
jedinicama lokalne samouprave i postupku odobravanja programa struénog usavrsavanja

| - OPSTE ODREDBE

Clan 1.
(Predmet pravilnika)
Ovim Pravilnikom utvrduju se standardi obuke i struénog usavrSavanja sluzbenika i izabranih

zvaniCnika u jedinicama lokalne samouprave, postupak odobravanja programa stru¢nog
usavrSavanja sluzbenika i izabranih zvani€¢nika u jedinicama lokalne samouprave kao i uslovi za
izbor stru€njaka za ocjenu programa obuke i stru¢nog usavrSavanja.

Clan 2.
Standardi obuke i stru¢nog usavr3avanja sluzbenika i izabranih zvaniCnika u jedinicama lokalne
samouprave (u daljem tekstu: Standardi) su dokument kojim se utvrduje nivo kvaliteta koji treba
da ispuni program obuke struénog usavrSavanja sluzZbenika i izabranih zvaniCnika u jedinici
lokalne samouprave u pogledu pripreme, sadrZaja, nacina izvodenja i osiguranja kompetentnosti
izvodaca obuke.

Clan 3.
Odobravanje programa obuke i stru¢nog usavrSavanja sluzbenika i izabranih zvani¢nika u
jedinici lokalne samouprave (u daljem tekstu: program obuke) je propisani postupak kojim se na
sistemati¢an nacin provjerava kvalitet programa obuke kroz provjeru usaglasenosti ponudenog
programa obuke sa zahtjevima Standarda utvrdenih ovim Pravilnikom.

Clan 4.
Strucnjaci za ocjenu programa obuke su stru€njaci u relevantim pravnim i drugim oblastima koje
su predmet obuke i struénog usavrSavanja a koji se imenuju na Listu stru€njaka u skladu sa
ovim Pravilnikom.

Il - STANDARDI

Clan 5.
(1) Standardi propisani ovim Pravilnikom obuhvataju klju¢ne oblasti koje se tiCu izrade i
izvodenja programa obuke i struénog usavrSavanja i to:



a) tematski sadrza;,

b) struktura i metodologija,

c) izvodenje obuke.
(2) Standardi iz stava 1 ovog ¢lana dati su u Prilogu 1 ovog Pravilnika koji €ini njegov
sastavni dio a objavi¢e se na internet stranici Saveza.

lll - POSTUPAK ODOBRAVANJA PROGRAMA OBUKE

Clan 6.
(1) Postupak odobravanja programa obuke i stru¢nog usavrSavanja provodi Komisija za ocjenu
programa obuke (u daljem tekstu Komisija).
(2) Komisiju imenuje Koordinaciono tijelo za obuku Federacije BiH.
(3) U Komisiju se imenuju:
a. struCnjak za relevantnu oblast obuke sa Liste stru€njaka za ocjenu programa obuke i
b. koordinator obuke u ADS/Savezu.

Clan 7.

(1) Komisija ocjenjuje program obuke kroz provjeru usagladenosti predloZenog programa
obuke sa zahtjevima Standarda iz ¢lana 5. stav 2 ovog Pravilnika.
(2) Nakon zavrS8enog postupka ocjene programa obuke, komisija definiSe izvjeStaj sa
preporukom za odobrenje programa obuke.
(3) U izvjesStaju komisija moze da predlozZi da se :

a) program obuke i stru¢nog usavrSavanja odobri

b) program obuke i struénog usavrSavanja vrati na doradu sa odredenim rokom za

doradu,

c) program obuke i stru¢nog usavrSavanja ne odobri.

(4) Na osnovu izvjeStaja Komisije konacnu odluku o odobrenju programa obuke donosi Komisija
za obuku/koordinaciono tijelo.

Clan 8.
(1) Struénjaci sa Liste stru€njaka za ocjenu programa obuke za svoj rad u stru¢noj komisiji za
ocjenu programa obuke primaju naknadu.
(2) Naknada za rad u komisiji za ocjenu programa obuke odreduje se posebnom odlukom.

IV - 1IZBOR STRUCNJAKA ZA OCJENU PROGRAMA OBUKE

Clan 9.
(Uslovi za izbor struénjaka za ocjenu programa obuke)
Uslovi za izbor i imenovanje strunjaka za ocjenu programa obuke su slijedeci:
a) najmanje zavr8en magisterij u predmetnoj oblasti, prednost imaju kandidati sa
doktoratom ili
b) 7 godina radnog iskustva u predmetnoj oblasti i
¢) najmanje 5 godina prakticnog radnog iskustva u oblasti obuke ili najmanje 5 godina
iskustva u podu€avanju/savjetovanju u relevantnoj obasti obuke.



Clan 10.

(Javni poziv za izbor stru€njaka)
(1) Izbor i imenovanje strunjaka za ocjenu programa obuke vrsi se putem javnog poziva.
(2) Javni poziv za imenovanje struCnjaka za procjenu programa obuke objavljuje se najmanje
jednom godiSnje na web stranici Saveza kao i u najmanje jednim dnevnim novinama koje se
distribuiraju na teritoriji Bosne i Hercegovine.
(3) Broj struCnjaka koji se bira za odredenu oblast kao i dokumenti koje kandidati moraju
dostaviti kao dokaz o ispunjavanju uslova utvrdenih u ¢lanu 9. ovog Pravilnika bi¢e navedeni u
javnom pozivu.

Clan 11.
(Komisija za izbor struénjaka za ocjenu programa obuke)

Kordinaciono tijelo za obuku Federacije BiH ocjenjuje ispunjenost uslova odredenih ¢lanom 9.
ovog Pravilnika, i predlaze Listu stru€njaka za ocjenu programa obuke.

Clan12.
(1) Listu stru€njaka za ocjenu programa obuke i stru¢nog usavrSavanja utvrduje Predsjednistvo
SkupStine Saveza opcina i gradova Federacije BiH.

(2) Lista stru¢njaka za ocjenu programa obuke i stru¢nog usavr3avanja se objavljuje na web
stranici Saveza.

V - ZAVRSNE ODREDBE

Clan 13.

(1) Ovaj Pravilnik stupa na snagu narednog dana od dana usvajanja od strane Predsjednistva
SkupS$tine Saveza opcina i gradova Federacije BiH.

Prilog 1- Standardi obuke i struénog usavrsavanja sluZbenika i izabranih zvani¢nika u jedinici lokalne
samouprave



